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“Dispdée sobre a Autorizacio, a Contratacio
Temporaria de pessoal para atender a
necessidade de excepcional interesse Publico da
Secretaria Municipal de Saude, nos termos do
Artigo 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal ¢ da
outras providencias’.

Faco Saber que a Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de
Orapoque, SANCIONO a seguinte Let:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal em
carater temporario, para atender a necessidade de excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Satde.

Art. 2°. A contratacdio de que trata a presente Lei Complementar se dara para os
cargos de:

a. Enfermeiro

b. Técnico de Enfermagem
¢. Agente administrativo

d. Servente

¢. Auxiliar de servicos gerais
f. Vigilante

g. Agente de Endemias

h. Técnico de Laboratoério

1. Broguimico

]. Biloquimico/Farmacéutico
k. Biomédico

I.  Agente Comunitario de Saude
m. Microscopista

n. Auxihiar de Odontologia

Auxiliar de Satde Bucal

=

Fisioterapeuta

= o

Nutricionista

Psicologo

g
*

s.  Fonoaudidlogo
t.  Assistente Social

§ 1°. O quantitativo de vagas, a remuncracio, a carga horaria semanal ¢ os requisitos
minimos e formacin nara cada firncln femnoraria. encontrame-se consionadans no aneso [
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g 2% Os _pmﬁssmnam contratados exercerdo suas atividades pmhssmﬂazs nos Postos
de satude e secretaria de saude.

Art.3°. A contratacio sera cfetuada por meio de Contrato Administrafive, com
observincia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade ¢ eficiéncia.

Art.d®. A vigéncia do Contrato Administrativo scrd de 12 (doze) meses ficando
proibida sua prorrogacdo. sendo a duracfo dos contratos para todos os cargos adstritos a
vigéncia do gue preceitua este artigo.

Art.5°. O regime juridico das contratacdes efetuadas por meio da presente Ler
Complementar sera o Estatutario, ndo se subordinando os contratos ao Decreto-Ler 5.452, de
1° de maio de 1943 — Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art.6°. O contratado vincular-se-d4 obrigatoriamente ao Regime Geral da Previdéncia
Social de que tratam as Leis n° 8.212 e n® 8.213, de 24 de julho de 1991,

Art.7°. Pela prestacdo dos servigos o contratado receberda retribuigdo mensal bruta
relativa a sua funco, conforme estabelecido no anexo 1, da qual serfo deduzidos os tributos ¢
as contribuigdes exigivers pela legislacio.

Art.8°. Sera assegurado ao pessoal contratado nos termos da presente Lei
Complementar:

I. O pagamento de diarias ¢ ajudas de custo, nos mesmos valores fixados para 0s
servidores efetivos municipais de fung¢do correlata;

11 O pagamento de décimo terceiro salario:

1111 O pagamento de férias indenizaveis, acrescidas de 1/3 (um tergo), ao
contratado que exercer a funcdo por um periodo igual ou superior a 12 (doze)
meses;

Art.9°. As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Let Complementar serfo apuradas E"i“lﬁdl‘a}“‘ite sindicdncia, assegurada ampla defesa e concluida
o prazo de 30 (frinta) dias.

Art.10. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:
I. pelo término do prazo contratual;
I, por iniciativa do contratado:
II1. pela pratica de infracfo disciplinar pelo contratado:
IV. por conveniéncia da Administragdo Puablica Municipal:
V. pela assuncdo do contratado a cargo ptblico ou emprego incompativel.

§ 1°. A extin¢do do contrato, nos casos do inciso II, devera ser comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2°. Ocorrendo faltas consecutivas ou intercaladas, sem justificativa e previsdo legal.
0 contrato sera rescindido administrativamente. com base no inciso IV, a fim de evitar
prejuizos ao bom andamento das atividades da secretaria de saude.

Art. 11. Fica assegurado a mobilidade de servidores Publicos Municipais para
exercerem suas atividades na sede do municipio ¢ comunidades do interior, tendo diretto ao
incentivo pecuniario desde que passe no processo Seletivo Simplificado regulamentado por

esta Lei. e
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Art.12. As contratacdes somente poderio ser efetuadas com observancia da dotagéo

‘orgamentaria do co-financiamento do Governo Federal através da Secretaria Municipal de

Satide mediante prévia autorizagio do Chefe do Poder Executivo Municipal, ficando a cargo
da Secrctaria Municipal de Saitde a responsabilidade por todo o procedimento de efetivacédo
dos contratos.

Paragrafo anice. O termo de contrato devera apresentar, no minimo, as scguintes
informacdes:

I. qualificacfo das partes, obrigatoriamente contendo nome, RG ¢ CPF do contratado:
II. funcio;

fil.valor total e mensal do contrato:

IV.data de nici1o ¢ término do contrato;

V. regime juridico:

V1. dotacdo orcamentaria para acudir a despesa;

Art.13. O tempo de servigo prestado em virtude da contratagfo nos termos desta Lel
Complementar serd contado para todos os efeitos de direitos trabalhistas.

Art.14. Esta Le1 Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Art.15. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Giapoque, em 16 de maio de 2016,
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